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CONTRATO DE PERMANENCIA NO PROGRAMA DE ASSISTENCIA
A SAUDE DA CASACARESC - DEMITIDO
Plano PASA - Registro ANS sob n°465.716/11-1

Por este instrumento, celebram entre si a Caixa Assistencial e Beneficente dos Funcionarios da Acaresc, pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na Rodovia Admar Gonzaga 1.347 — Itacorubi — Florianépolis - SC, inscrita no
CNPJ sob n° 83.937.631/0001-69, aqui denominada “CASACARESC”, e do outro lado o

Associado

CPF: , pessoa fisica, aqui denominado “associado titular”, resolvem de acordo com a Lei.

n° 9.656/98 e regras estabelecidas no Estatuto/Regulamentos da CASACARESC, firmar o presente contrato de

permanéncia no Programa de Assisténcia a Salde -PASA, comprometendo-se ao cumprimento do que segue.

Clausula Primeira: Do Objeto.

O objeto do contrato € a permanéncia do associado titular e de seus dependentes no Programa de Assisténcia a
Saude, conforme regra estabelecida no Capitulo Il, Art. 8°, do Estatuto da CASACARESC, e nos artigos 22 a 29-D do

Regulamento do Programa de Assisténcia a Saude - PASA.

Clausula Segunda: Da Subordinacdo as Normas

Balizam o presente contrato a legislagdo pertinente, bem como as regras estabelecidas no Estatuto da

CASACARESC e Regulamento do PASA, integrantes do presente instrumento, impondo subordinagéo as partes.

Clausula Terceira: Dos Direitos do Associado

Os direitos gerais do (a) associado (a) estdo previstos no capitulo Il, artigo 11, do Estatuto e os servicos de
assisténcia a saude sao os discriminados nos artigos 30 a 36 do Regulamento do Programa de Assisténcia a Saude -
PASA, em conformidade com relacdo disposta pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, por meio da

Resolucdo Normativa - RN 387 e supervenientes.

Paragrafo Unico. S&o exemplos de servicos de salide que no tem cobertura do PASA os relacionados no artigo 37

do Regulamento deste Programa.

Clausula Quarta: Das Obrigacées

Os deveres do associado estdo expressos no Estatuto da CASACARESC, Capitulo 11, artigo 10, assim:
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| - Cumprir o Estatuto e os Regulamentos dos Planos, dentre outros documentos institucionais e regimentais;

Il - Honrar com os compromissos financeiros assumidos perante a CASACARESC;

Il - Comparecer e participar das Assembleias designadas na forma do Estatuto;

IV - Assumir as responsabilidades dos cargos para os quais foi eleito;

V - Defender os interesses da CASACARESC, levando ao conhecimento dos Orgdos Diretivos quaisquer
irregularidades constatadas;

VI - Acatar as resolucdes dos Orgaos Diretivos, tomadas de acordo com as normas em vigor;

VIl — Responder civel ou criminalmente por danos causados & CASACARESC.

Clausula Quinta: Da Suspensao e da Perda da Qualidade de Beneficiario e das Condicdes de Reingresso

As regras referentes a suspens@o e perda da qualidade de beneficiario e das condigcbes de reingresso estédo
disciplinadas no Regulamento do PASA, artigos 16 a 21, destacando-se no artigo 20 que o Beneficiario Titular que
deixar de recolher qualquer valor devido a CASACARESC se sujeitara as seguintes penalidades:

| - Adverténcia por escrito, no caso de atraso dos pagamentos a seu cargo, por periodo superior a 15 (quinze) dias;

Il - Suspensao da inscri¢do, sua e de seus Dependentes, no caso de atraso dos pagamentos a seu cargo, por periodo
superior a 30 (trinta) dias, consecutivos ou ndo, por ano de vigéncia de sua inscricdo, desde que notificado
previamente mediante correspondéncia com aviso de recebimento;

Il - Exclusdo, mediante cancelamento definitivo da inscricdo, sua e de seus Dependentes, no caso de atraso dos
pagamentos a seu cargo por periodo superior a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, por ano de vigéncia de sua

inscricdo, desde que notificado previamente.

Paragrafo Unico. Cabera ao Beneficiario Titular manter atualizado seu endereco de correspondéncia, considerando a

CASACARESC entregue a notificacdo enviada para o endereco constante em seus registros.

Clausula Sexta: Das Contribuicdes

Conforme artigo 22 do Regulamento do PASA, A CASACARESC assegura ao Beneficiario Titular, no caso de
demissdo sem justa causa, o direito de manter sua condi¢éo de Beneficiario Titular, por prazo equivalente a um terco
do tempo de permanéncia no PASA, com um minimo assegurado (8 1°, art. 22) de 06 (seis) meses e maximo de 24
(vinte e quatro) meses, nas mesmas condicbes de cobertura assistencial de que gozava quando da vigéncia do
contrato de trabalho, desde que assuma junto a CASACARESC o pagamento integral das contribuigbes mensais,
incluindo a parcela anteriormente atribuida a PATROCINADORA, na forma definida no Plano de Custeio, bem como

0s eventuais valores de coparticipacdo devidos, na forma definida no Plano de Custeio.

Paragrafo primeiro. Conforme artigo 23 do Regulamento do PASA, o demitido sem justa causa deve optar pela
manutencéo do beneficio no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicacao inequivoca feita por sua empregadora

guando da entrega do aviso prévio, respeitado o previsto no artigo 22.
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Paragrafo segundo. O demitido contribuird mensalmente para o plano de saude na forma prevista no inciso V do
artigo 2° do Plano de Custeio, assim:

a) 6,97% (Seis virgula noventa e sete por cento) sobre a sua maior remuneracdo bruta e beneficios,
considerando o Ultimo pagamento recebido na patrocinadora, corrigido sempre pelas corre¢cbes da empresa
patrocinadora; ou a remuneracgéo bruta e beneficios da nova empresa ou 6rgdo em que foi trabalhar, valendo como
base de contribui¢do o que for maior, ndo podendo esta contribuigdo ser menor que R$ 261,90.

b) 1,10% (Um virgula dez por cento) por dependente, sobre a mesma base anterior, alinea ‘a’, ndo podendo
esta contribuicdo ser menor que R$ 37,95 e maior que R$ 115,51 por dependente; e

c) Sobre 0 13° salario, apurado com o critério descrito na alinea ‘a’, havera contribuigédo dos titulares de 6,97%
(Seis virgula noventa e sete por cento), ndo podendo esta contribuicdo ser menor que R$ 261,90 e 1,10% (Um virgula
dez por cento) por dependente, sobre a mesma base anterior, alinea ‘a’, ndo podendo esta contribuigao ser menor

gue R$ 37,95 e maior que R$ 115,51 por dependente;
Paréagrafo terceiro. Conforme paragrafo unico do artigo 2° do Plano de Custeio, “Os valores e percentuais definidos
neste artigo estardo sujeitos a correcdes, por patrocinadora e respectivo grupo de beneficiarios, sempre que célculo

atuarial o recomendar, pena de inviabilizacdo do plano de saude”.

Clausula Sétima: Da Forma de Pagamento

A CASACARESC emitira boleto bancario em nome do associado titular que sera enviado ao enderego cadastrado
pelo associado junto a CASACARESC, devendo ser quitado na data de vencimento, preferencialmente no banco
previsto no documento. A forma de pagamento podera ser ainda débito em conta ou débito na CERES, devidamente

autorizado pelo titular.
Paragrafo Unico. O cadastramento e a atualizacdo do endereco para correspondéncia junto a CASACARESC é de
inteira responsabilidade do associado, que podera sofrer as penalidades previstas na clausula quinta deste contrato,

no caso de omisséo ou de informacdes inexatas.

Clausula Oitava: Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Florian6polis/SC para dirimir eventuais controvérsias a respeito do presente

contrato.

O associado titular e seus dependentes ficam obrigados ao cumprimento das regras expressas no Estatuto/
Regulamentos da CASACARESC, instrumentos estes que estabelecem os direitos e as obrigagfes dos associados,

declarando o associado titular ao firmar o presente contrato que tem conhecimento de tais hormas.
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Assim, por estarem justas e acordadas, firma o presente contrato em duas vias de igual teor e forma, na presenca de

testemunhas que também assinam.

Associado titular Presidente da CASACARESC
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
, de de

Endereco: Rodovia Admar Gonzaga, 1.347 | ltacorubi | CEP 88034-901 | Floriandpolis (SC)
Fone: 48 3665 5470 | Celular: 48 98838 9759| E-mail: cadastro@casacaresc.org.br



